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MODELLO PER IL RENDICONTO DELLE SOMME PERCEPITE IN VIRTU’ DEL BENEFICIO
DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF” DAGLI AVENTI DIRITTO

ANAGRAFICA

Denominazione §oc1a1e EMERGENCY ONG ONLUS

(eventuale acronimo e nome esteso)
Cure gratuite e di elevata qualita alle vittime delle guerre,

Scopi dell’attivita sociale (max 3 righe) delle mine antiuomo e della poverta. Promozione cultura
di pace, solidarieta e rispetto dei diritti umani.

C.F. del soggetto beneficiario 97147110155

Indirizzo VIA GEROLAMO VIDA 11 - 20127

Citta MILANO

N. Telefono 02/863161

N. Fax 02/86316336

Indirizzo e-mail progetti@emergency.it

Nome del rappresentante legale CECILIA MARIA STRADA

C.F. del rappresentante legale STRCLM79C52F205R

RENDICONTO DELLE SPESE SOSTENUTE

Anno finanziario | 2012

Data di percezione | 22/08/2014

IMPORTO PERCEPITO | € 10.360.132,05

1. Risorse umane

(dettagliare 1 costi a seconda della causale, per esempio: compensi per
personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale)

N.B. nel caso in cui i compensi per il personale superano il 50%
dell’importo percepito é obbligatorio per le associazioni allegare copia delle
buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell’importo
rendicontato

Compensi e oneri previdenziali personale internazionale impiegato nelle €2.788.322,41
missioni operative

Compensi personale nazionale impiegato nelle missioni € 627.250,38
Compensi e oneri previdenziali personale di supporto alle missioni operative €487.385,85
Compensi e oneri previdenziali personale comunicazione, raccolta fondi, € 794.379,87

sensibilizzazione e diffusione cultura di pace e coordinamento volontari
Compensi e oneri previdenziali personale struttura €1.032.720,82

Costi per viaggi e trasporti personale in missione, pazienti e personale di sede € 488.487,53

Assicurazione personale struttura e in missione € 400.276,15




Buoni pasto

Costi di gestione case personale internazionale

€115.204,26

€148.011,42

2. Costi di funzionamento

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas,
elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi;
ecc...)

Canoni di locazione sedi e magazzini

€411.283,83

Cancelleria, stampati, materiale promozionale, trasporti e spedizioni, noleggio €84.184,23

attrezzature € automezzi, manutenzioni e altri costi vari sedi

Consulenze € 178.827,35

Spese di gestione beni donati o ereditati €42.158,23

Telecomunicazioni, dotazioni informatiche sede e software € 80.126,75

Utenze telefoniche e energetiche sedi €100.344,71

Pulizia locali €45.285,18

3. Acquisto beni e servizi

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o

noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni

eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc...)

Acquisto medicinali, materiale di consumo sanitario e chirurgico, €994.331,27

equipaggiamenti biomedicali

Acquisto materiale di consumo e dotazioni ospedaliere non medicali € 181.361,79
€196.161,66

Vitto pazienti e personale nazionale

Noleggio e gestione veicoli, trasporti persone e materiale

€352.192,19

Manutenzioni € 205.992,89
Utenze, canoni di locazione, combustibili € 80.237,96
Spese varie missioni €11.943,88
Programma di riabilitazione e avvio di cooperative e botteghe artigiane €32.961,23
4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale

N.B. in caso di erogazioni liberali ad altri enti/soggetti, anche esteri, ¢

obbligatorio allegare copia del bonifico effettuato

5. Altre voci di spesa riconducibili al raggiungimento dello scopo sociale

Costo produzione e spedizione trimestrale € 306.935,55
Costi di locazione e gestione Infopoint € 15.455,63

Costi di organizzazione incontro nazionale

€ 180.452,00




6. Accantonamento

(& possibile accantonare in tutto o in parte I’importo percepito, fermo restando
che I'Ente beneficiario deve specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento effettuato ed allegare il verbale del
Consiglio di Amministrazione in cui viene deliberato I’accantonamento. Si fa
presente, comunque, 1’obbligo di spendere tutte le somme accantonate €
rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE SPESE € 10.382.275,02

Data, 4 |54

Firma del rappresentante legale

Il rappresentante legale, sottoscrittore del rendiconto, certifica che le informazioni
contenute nel presente documento sono autentiche e veritiere, nella consapevolezza che, ai
sensi degli artt. 47 e 76 del DPR 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi
atti falsi o ne faccia uso é punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.
Il rendiconto, inoltre, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, deve essere corredato da
copia semplice di un documento di identita in corso di validita del sottoscrittore.

Firma del rappresentante legale
s

Si precisa che il trattamento di dati personali é eseguito senza il consenso dell interessato
in quanto trattasi di consenso obbligatorio previsto da norma di legge.

N.B. Si fa presente che ¢ obbligatoria, per gli enti beneficiari del contributo, la redazione di
una relazione in cui venga descritto in_maniera analitica ed esaustiva utilizzo dei contributi

percepiti. In particolar modo per le spese di personale eventualmente imputate, & necessario

specificare per ciascun soggetto: il numero di ore imputate ed il costo orario di riferimento
come indicato dalle relative tabelle ministeriali.




